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PLANO DE TRABALHO DA INSTITUICAO
ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM

I.  INTRODUCAO
a) HISTORICO DA INSTITUICAO

A SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA é uma associa¢do de direito
privado, sem fins lucrativos, de natureza filantrépica, com sede social e foro na cidade de S3o Paulo, Estado de
Sdo Paulo, reconhecida de utilidade publica federal, estadual e municipal, respectivamente pelos Decretos Nos.
57.925, de 04/03/1966, 40.103, de 17/05/1962, e 8.911, de 30/07/1970.

A SPDM tem por objetivos:

*Desenvolver e a prestar atividades assistenciais, no 4mbito da salde, de natureza médico-hospitalar, diagndstica
e/ou ambulatorial, a todas as pessoas que delas necessitam, sem distingdo de nacionalidade, cor, sexo ou religido,
no ambito do sistema de Saude, gratuitamente ou n3o;

*Desenvolver e prestar atividades de atendimento e promoggo dos direitos das pessoas com deficiéncia ou com
necessidades especiais;

*Manter o Hospital Sdo Paulo (HSP), hospital universitario da Universidade Federal de S3o Paulo (UNIFESP) e
demais instalagdes da SPDM, bem como gerenciar e assessorar outros hospitais, centros de promogao, prevencéo
e assisténcia a salide e unidades afins;

*Contribuir para o estabelecimento de politicas publicas e programas visando garantir a universalidade e as
oportunidades de acesso a salde, necessarias ao desenvolvimento humano e social do cidaddo, podendo firmar
conveénios, contratos, parcerias e demais instrumentos juridicos com outras instituicbes de natureza publica e/ou
privada, nacional e/ou internacional, de ensino, pesquisa e/ou assisténcia a satude;

*Colaborar com atividades das Escolas Paulistas de Medicina e de Enfermagem da Universidade Federal de Sdo
Paulo (UNIFESP) e outras entidades relacionadas & area da satde, aprovadas pelo Conselho Administrativo e pela
Assembleia Geral;

*Prestar servigos e consultorias, desenvolver, assessorar e gerenciar servigos, unidades e sistemas de satde e/ou
educagdo, de natureza publica ou privada e, elaborar, planejar e/ou assessorar projetos arquitetdnicos,
ambientais e de infraestrutura em areas fisicas ou iméveis destinados a assisténcia, ensino e/ou pesquisa na drea
da salde;

*Promover e manter o ensino e a pesquisa, nas dreas das ciéncias da saude, apoiando a investigagdo cientifica,
contribuindo para a qualificagédo profissional, bem como desenvolver atividades de ensino na drea de assisténcia 3
saude, tecnologias em salde, tecnologias em salde e gestio de organizagdes e sistemas de salde, nos niveis de
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ensino médio, graduacdo e pos-graduacio “lato” e “stricto sensu”, de acordo com o0s principios das Escolas
Paulista de Medicina e Enfermagem da Universidade Federal de S3o Paulo (UNIFESP), ouvida a Assembleia Geral;

*Promover e ministrar cursos, palestras, congressos, seminarios, simposios e conferéncias, produzir e
disponibilizar material didatico e cientifico, assim como tecnologias na drea das ciéncias da saade;

*Desenvolver e publicar métodos pedagégicos de ensino e educacdo nas dreas de atuacio;

Dentro dos seus objetivos, por ser Entidade Filantrépica da area da saude, a SPDM, em conformidade com o
estabelecido no Artigo 39, Paragrafo 42, do Decreto 2536/98, tem, como obrigacdo, ofertar a populagao carente,
sem distingdo de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacio de todos os seus servigos aos clientes do SUS.

Destaca-se que, desde 1.994, a SPDM realiza parcerias com entes governamentais para realizar a gestdo de
Instituicdes Publicas de Sadde. Em 1.998, foi uma das pioneiras a qualificar-se como Organizagdo Social de Saude
para gerenciar hospitais publicos estaduais, mediante contrato de gestio.

Sempre buscando inovagdes e novas ferramentas de gestdo, a SPDM iniciou, em 2.002, o processo de qualificacdo
das instituicdes de salde sob sua gestdio, obtendo a certificacio de Nivel I, da Organizagdo Nacional de
Acreditagdo — ONA. Em 2.006, foi a primeira OSS a conquistar, simultaneamente, a certificagcdo hospitalar Nivel Il
da ONA em dois Hospitais Publicos Estaduais, o Hospital Geral de Pirajussara e o Hospital Estadual de Diadema.
Em 2009, a SPDM desencadeou o processo de certificagdo internacional e certificagdo ambiental nas Instituicdes
Afiliadas. Em 2.010, conquistou a certificagdo internacional pela CCHSA (Canadian Council of Health Services
Accreditation).

Devido ao éxito da parceria, outros contratos foram celebrados com a SPDM, para a gestdo de diversos tipos de
servigos de salde. Atualmente, a SPDM gerencia os seguintes Servicos de Saude: 14 Hospitais, 101 (cento e uma)
Unidades de Atengdo Basica - UBS, 17 Unidades de Salide em Pronto Atendimento - Urgéncia e Emergéncia, 63
AMAs — Assisténcia Médica Ambulatorial, 06 Ambulatérios de Especialidades Médicas e Outros Servigos de
Atencdo Especializada, como: 01 Centro Estadual de Analises Clinicas, 01 Centro de Reabilitacdo, 04 Farmacias de
Dispensagdo de Medicamentos de Alto Custo, 01 Centro de Especialidades Odontoldgicas, 02 Centros Diagnéstico
por Imagem, 03 AMAs Especialidades.

Assim, considera-se, tendo ainda como atividade preponderante da Associacdo, a gestdo das Instituigdes de
Saude junto as diversas Prefeituras no Estado de S3o Paulo, bem como, além do Hospital S3o Paulo, a
manutencdo dos seguintes Hospitais e Unidades de Satde: Hospital Municipal Vereador José Storopolli (HMVIS),
Hospital Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital das Clinicas Luzia de Pinho
Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence (HMICF), em Sdo José dos Campos, Hospital
Municipal Pimentas Bonsucesso (HMPB), em Guarulhos, Hospital Estadual de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus
Zerbini (HTEJZ), Hospital Geral de Guarulhos “Professor Dr. Waldemar de Carvalho Pinto Filho” (HGG), Hospital
Geral de Pedreira, Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro, Hospital de Florianépolis, Hospital Regional
Ararangua Deputado Affonso Ghizzo; Ambulatérios Médicos de Especialidades (AME) - AME Maria Zélia, AME Sdo
José dos Campos, AME Santa Cruz, AME Tabo#o da Serra, AME Mogi das Cruzes, AME Psiquiatria “Dra. Jandira
Mansur”, AME Idoso Oeste e AME Idoso Sudeste; Centro Estadual de Analises Clinicas (CEAC Zona Leste); Centro
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de Atencdo Psicossocial Itapeva (CAPS); Microrregido Vila Maria e Vila Guilherme; Farméacias de Dispensacdo de
Medicamentos Excepcionais (FAC) — FAC Maria Zélia, FAC NGA Varzea do Carmo, FAC Municipio de Campinas, FAC
Vila Mariana e FAC Municipio de Guarulhos; e Programas de Atengdo Basica e Salde da Familia (PSF)
desenvolvidos junto a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo e ainda demais érgdos a ela vinculados, através do
qual preste servico de assisténcia social.

Em complemento, merece destaque o fato de que a SPDM possui o CEBAS-SAUDE (Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social na Area de Salde), que atesta que a Instituicio estd apta para o
desenvolvimento de atividade de satde publica essencial na promogéo, prevencgio e atengdo a satide humana.

O CEBAS-SAUDE é concedido pelo Ministério da Saude 2 pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
reconhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia Social com a finalidade de prestagdo de servicos na Area
de Salde, cumpridas as condig¢des definidas pela legislagdo. A obtengdo do CEBAS-SAUDE possibilita as entidades
a isengdo das contribuicdes sociais e impostos (por exemplo: Imposto de Renda, COFINS, CSLL, ITCMD, IPVA, IPTU,
ISS e ITBI, INSS), em conformidade com a Lei n2 8.212 de 24/07/1991, e a celebragdo de convénios com o poder
publico, dentre outros. Ademais, a manutencio deste Certificado esté diretamente associada a comprovagdo do
resultado das a¢Bes da Entidade, em especial, das prestacdes de contas, atestando a transparéncia da
maximizagdo dos recursos humanos, estruturais e financeiros.

A SPDM é uma empresa filantropica moderna, que busca a sustentabilidade econémica, social e ambiental. Sua
gestdo é baseada no sistema de governanga corporativa, na alta competéncia de seus colaboradores e nos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e probidade administrativa.

Tem como diretriz primordial a insergdo no sistema de saude direcionado ao tratamento e também a prevencio
de doengas, bem como a promogdo da saude. Dessa forma, a SPDM estreita lagos com a comunidade local, ao
mesmo tempo em que reafirma seu compromisso social.

Por fim, destaca-se que a SPDM possui atuagdo nos ambitos federal, estadual e municipal, em harmonia com suas
politicas de salde e de educagdo, e também como organizacio social aprovada nos Estados de S3o Paulo, Rio de
Janeiro, Minas Gerais e Santa Catarina, e em muitos Municipios, na geréncia de servicos e organizacdes de saude,
por meio de Convénios e Contratos de Gest3o.

IDENTIDADE INSTITUCIONAL - SPDM
MISSAO

Oferecer servigos de assisténcia a salde, conforme os principios do Sistema Unico de Satde (SUS), com qualidade
e comprometimento socioambiental, buscando o aprimoramento continuo do atendimento e das pessoas.

VISAO

Ser reconhecida como instituigdo de exceléncia na gestdo das unidades de salde, com alto nivel técnico
acolhimento humanizado.
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VALORES

- Etica;
- Compromisso socioambiental;

- Respeito e solidariedade nas relagées interpessoais;
- Cordialidade.

Em consonancia a Identidade Institucional da SPDM, as Unidades de Farmacia do Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica (CEAF) tém como foco:

MISSAO

Distribuir e dispensar medicamentos, em conformidade com os critérios das boas praticas de farmécia e diretrizes
estabelecidas pelos Programas de Assisténcia Farmacéutica do Ministério da Satde (MS) e Secretaria Estadual de
Saude (SES);

Promover a busca continua da qualidade, visando o aperfeicoamento da assisténcia farmacéutica, atendimento,
sistema de distribuicdo, dispensacdo e gestdo;

Desenvolver pessoas e contribuir para uma satde publica digna, com compromisso social.

VISAO

Tornar-se um centro de distribuicdo e ser reconhecido como polo de referéncia de dispensacdo de
medicamentos, atendimento e assisténcia farmacéutica.

VALORES

- Respeito as pessoas e ao bem publico;
- Comprometimento Socioambiental;

- Etica;

- Honestidade;

- Compromisso;

- Equidade.

b) Caracteristicas da Instituigdo

Em 29 de novembro de 2.005, a Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina (SPDM) assumiu a
gestdo do Nucleo de Gestdo Assistencial Maria Zélia (NGA 62 - Maria Zélia), atualmente Ambulatério Médico de
Especialidades Maria Zélia (AME Maria Zélia), e de sua Unidade de Farmacia de Dispensacdo do Programa de
Medicamentos Excepcionais “Alto Custo”, tendo sido esta a primeira Unidade de Farmacia do Programa sob sua

gestdo.
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Em 02 de maio de 2.006, a SPDM assumiu a gestdo da Farmécia de Dispensacdo do Programa de Medicamentos
Excepcionais “Alto Custo” do Nucleo de Gestdo Assistencial 63 - Vérzea do Carmo (NGA 63 - Varzea do Carmo);
em 03 de julho de 2.006, esta Unidade de Farmécia passou a dispensar os medicamentos aos pacientes outrora
atendidos na Unidade de Farmdcia do Posto de Atendimento Médico Centro (PAM Centro), em sua grande
maioria, pacientes renais crénicos e transplantados. Foi nesta Unidade de Farmécia que, em 01 de agosto de
2.007, iniciou-se o Programa de Entrega de Medicamento em Casa (Programa MEDCASA).

Em 14 de margo de 2.008, a SPDM iniciou a gestdo da Unidade de Farmécia de Medicamentos Excepcionais do
Municipio de Campinas e Regido (42 municipios), incluindo o atendimento a 13 Clinicas de Terapia Renal
Substitutiva (TRS) e a Centros de Apoio Psicossocial (CAPS).

Em 04 de agosto de 2.008, a SPDM assumiu a gestdo da Unidade de Farmacia de Medicamentos Excepcionais do
Municipio de Santo André, localizada no Complexo Hospitalar Mario Covas, realizando o atendimento a pacientes
dos Municipios de Santo André, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, Diadema, Maué e Ribeirdo Pires
(ABCDMR). Esta Unidade permaneceu sob sua gestdo até marco de 2.010, ocasido em que, de acordo com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Saude de S30 Paulo (SES/SP), passa aos cuidados da Organizago Social de
Saude - Fundagdo ABC.

Em 10 de maio de 2.010, a SPDM assumiu a gestdo da Unidade de Farmécia de Medicamentos Excepcionais do
Municipio de Guarulhos.

Em 05 de margo de 2.014, a SPDM assumiu a gestdo da Unidade de Farmécia de Medicamentos Excepcionais Vila
Mariana.

Portanto, sob a gestdo da SPDM, encontram-se 05 Unidades de Farmécia do Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica (CEAF), chamadas Farmdcias de Dispensagdo de Medicamentos Especializados ou
Farmacias de Alto Custo, a saber: 03 (trés) no Municipio de S3o Paulo (AME Maria Zélia, NGA 63 - Vérzea do
Carmo e Vila Mariana), 01 (uma) no Municipio de Campinas e 01 (uma) no Municipio de Guarulhos, prestando
servigos de qualidade na Assisténcia Farmacéutica aos usudrios do Programa de Dispensacdo do Componente
Especializado da Secretaria de Estado da Saude.

Desde entdo, iniciaram-se diversas mudangas, visando uma gestdo de exceléncia, modelo da SPDM, para
transformar os processos existentes, sem causar interrup¢do dos programas vigentes. Essas acOes beneficiaram
cada vez mais a populagdo, tornando os Programas do Ministério da Salde e do Estado de S3o Paulo mais
conhecidos e acessiveis.
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Il.  INFORMACOES CADASTRAIS DO ORGAO/ENTIDADE/RESPONSAVEIS

a) Entidade

Orgdo/Entidade Proponente:

Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina — SPDM

CNPJ:

61.699.567/0001-92

Atividade Econdmica Principal:

Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias

Endereco:

Rua Napoledo de Barros, n2 715, 12 andar, Vila Clementino

Cidade: UF:

Sdo Paulo Sdo Paulo

CEP: DDD/Telefone: E-mail:

04024-002 (11) 5572.1922 presidencia@spdm.org.br

Banco: Agéncia: Conta Corrente: Praca de Pagamento:
001 1898-8 19770-X Sdo Paulo

Conta Corrente exclusiva para o Recebimento do Recurso; Banco: 001-Agéncia: 1898-8-Conta Corrente: 19770-X

b) Responsaveis

Responsavel pela Instituicdo:

Ronaldo Ramos Laranjeira

CPF: RG: Orgdo Expedidor:
042.038.438-39 7.791.138-6 SSP/SP
Cargo: Funcdo:

Presidente Professor

Endereco:

Rua Doutor Diogo de Faria, n2 1.036, Vila Clementino

Cidade: UF:

Sdo Paulo Sdo Paulo

CEP: DDD/Telefone:

04024-002 (11) 5572.1922

lIl.  QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

OBJETO: DESCRICAO:
Custeio Custeio para a prestagdo de servicos, aquisicio de materiais de consumo e folha de
pagamento
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a) Identificacdo do Objeto

Gestdo e fortalecimento do desenvolvimento das ag8es e servigos de assisténcia a sadde prestada aos usuarios do
Sistema Unico de Salde (SUS) atendida na Unidade de Farmacia do Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica (CEAF) da Vila Mariana, valendo-se, para tanto, dos recursos de custeio, para a prestagdo de
servigos com o emprego de recursos humanos e técnicos e aquisicio de materiais de consumo.

A seguir, apresentamos os objetos das contratagBes para contratos, prestacio de servigos, grupos de suprimentos

para aquisicdo de materiais de consumo e recursos humanos:

Contratos Valor Mensal
Andlise de Agua RS 976,32
Auditoria Externa RS 609,66
Assessoria Juridica RS 5.424,00
Atendente de Portaria RS 31.858,44
Calibragdo de Equipamentos RS 650,88
Centro de Integragdo Empresa Escola (CIEE) RS 1.084,80
Conexdo a Internet RS 2.169,60
Digitalizagdo RS 13.071,30
Impressos RS 2.712,00
Locagdo de Imdvel RS 67.667,95
Locacgdo de Purificadores RS 423,07
Manutencdo de Ar Condicionado RS 1.572,96
Manutengdo de Camara Fria RS 520,70
Manutencao de Extintores RS 54,24
Manutencdo de Elevador RS 1.818,27
Manutencédo Predial RS 5.738,41
Monitoramento Remoto RS 11.021,57
Outsourcing de Computadores RS 3.660,12
Outsourcing de Impressoras e Servicos de Impressio RS 5.583,15
Plataforma de Compras RS 563,81
Prestacao de Servigos de Data Center RS 4.575,04
Prestacdo de Servicos de Higiene e Limpeza RS 35.281,33
Seguro de Vida RS 325,44
Servico de Manejo de Pragas RS 519,40
Seguro Predial RS 1.419,24
Vigildncia Patrimonial RS 21.654,83
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Contratos Valor Mensal "
Transportes (entrega/envio de documentos) RS 4.125,95
Prestagdo de Servicos Valor Mensal ")
Publicagdo de Balan¢o Contabil RS 976,32
Publicagdo de Vagas de PCD RS 108,48
Reembolso de Quilometragem RS 216,96
Servico de Taxi RS 216,96
Taxa de Lixo RS 3.319,44
Transportes Esporadicos RS 216,96
Treinamento de Brigadistas RS 347,14
Utilidade Publica (Agua) RS 5.738,66
Utilidade Publica (IPTU) RS 6.771,66
Utilidade Publica (Luz) RS 9.557,46
Utilidade Publica (Telefonia) RS 1.084,80

Recursos Humanos Valor Mensal ")
Administrativos R$ 205.089,68
Auxiliares de Farmacia RS 130.000,00
Farmacéuticos

RS 40.000,00

Materiais de Consumo Valor Mensal ")
Materiais de Escritério RS 2.527,58
Materiais de Higiene RS 2.169,60
Materiais de Nutricdo RS 325,44
Materiais Descartaveis RS 1.030,56

') Observagdes: Embora haja histérico das linhas de despesas da Unidade, ndo ha como se estipular, com
precisdo, os valores individuais, em virtude da agdo de fatores externos, como, por exemplo, inflagdo,
contratos reajustados por indices econémicos e outras questdes mercadolégicas.

\o“\%éé ;
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H3, ainda, a dindmica de funcionamento da Unidade, de atendimento 3 demanda espontinea, vindo a
interferir, de forma direta, nas varias despesas, ndo permitindo estimativa efetiva dos custos futuros.
Quanto aos Recursos Humanos, os valores elencados nio levam em consideragdo os dissidios das categorias
profissionais, os custos decorrentes das rescisdes de contratos de trabalho e os resultados das acoes
trabalhistas.

Os quadros financeiros para os anos de 2.017, 2.018 e 2.019 est3o preenchidos sem incidéncia de reajustes;
contudo, em razdo da inflagdo na drea de Satde e dos dissidios coletivos das categorias profissionais, sera
necessaria a revisdo destes orcamentos, em especial para os anos de 2.018 e 2.019.

b) Objetivo

Atendimento aos pacientes cadastrados no Programa do Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica, com qualidade e resolutividade.

¢) Justificativa

A Unidade de Farmdcia do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica (CEAF) da Vila Mariana
presta atendimento as demandas do Municipio de Sdo Paulo. O atendimento presencial mensal da Unidade de
Farmacia corresponde a aproximadamente 20.000 (vinte mil) pacientes. Seu escopo é fornecer Medicamentos
Especializados, em nivel ambulatorial, para doengas consideradas de caréter individual, que podem requerer
tratamento longo ou até permanente, cujas Linhas de Cuidado estdo definidas nos Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas publicados pelo Ministério da Satde (MS).

O recurso disponibilizado tem a finalidade de prestar a populagdo atendimento agil e de qualidade, ofertar aos
pacientes a possibilidade de acesso aos Medicamentos do Componente Especializado e garantir a
integralidade do tratamento medicamentoso e o uso racional desses medicamentos.

d) Metas

Metas Quantitativas (")

META DESCRICAO INDICADOR DE ALCANCE DA META
Controlar e dispensar os Medicamentos
do Componente Especializado da

Manter o atendimento Assisténcia Farmacéutica aos pacientes e
presencial mensal de, usudrios do Sistema Unico de Saude 20.000 atendimentos presenciais de
aproximadamente, 20.000 (SUS) inscritos no Programa da Unidade pacientes/més, a serem efetuados
(vinte mil) pacientes de Farmacia da Vila Mariana

) Observagio: Trata-se de estimativa de atendimento, que pode sofrer incremento ou decremento, haja vista a
caracteristica dos servigos das Unidades de Farmdcia, com demanda espontinea de pacientes.

CONSELHO ADMINISTRATIVO SUPERINTENDENTES

Prof. Dr. Ronalde Ramos Laranjeira Prof. Dr. Carlos Alberto Garcia Oliva
Presidente Financeiro

Prof. Dr. Gaspar de Jesus Lopes Filho Prof. Dr. José Roberto Ferraro

ORGULHO DE SER SUS Vice-Presidente Hospital $&o Paulo
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ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
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Metas Qualitativas

META
Aumentar de 70% para 85%
o indice de satisfacdo de
bom a 6timo, dos usudrios
do CEAF.

DESCRICAO
Aplicar pesquisa de satisfacdo aos
usuarios do SUS, de acordo com os
critérios especificados em norma interna,
em 30% dos pacientes atendidos

INDICADOR DE ALCANCE DA META
Quantidade de usuarios do CEAF
pesquisados com indice de satisfacdo de
bom a 6timo/Quantidade total de
usuarios pesquisados do CEAF

e) Etapas ou Fases de Execugdo

% DURACAO POR APLICACAO POR APLICACAO TOTAL
P z x .
EIAEA DESCRIEAG EXERCICIO EXERCICIO DOS EXERCICIOS
1 Contratos 12 meses RS 2.740.822,92 RS 8.222.468,76
2 Prestagdo de Servicos 12 meses RS 302.824,80 RS 908.474,40
3 Material de Consumo 12 meses RS 72.638,16 RS 217.914,48
4 Recursos Humanos 12 meses RS 4.501.076,16 RS 13.503.228,48
TOTAL RS 7.617.362,04 RS 22.852.086,12
f) Plano de Aplicacdo
OBJETO POR
] ] o o
N RERUPANIERTE 12 ANO 22 ANO 32 ANO VALOR TOTAL %
1 | Contratos RS 2.740.822,92 | RS 2.740.822,92 | RS 2.740.822,92 RS 8.222.468,76 35,99%
2 | Prestacdo de Servicos | RS 302.824,80 RS 302.824,80 RS 302.824,80 RS 908.474,40 3,97%
3 | Material de Consumo | R$ 72.638,16 RS 72.638,16 RS 72.638,16 RS 217.914,48 0,95%
4 | Recursos Humanos R$ 4.501.076,16 | RS 4.501.076,16 | R$4.501.076,16 | RS 13.503.228,48 | 59,09%
TOTAL RS 7.617.362,04 | RS 7.617.362,04 | RS 7.617.362,04 | RS 22.852.086,12 100%
IV. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ANO PARCELAS OBIJETO BASE MENSAL PROPONENTE CONCEDENTE
zféz;‘ 1%a 36° CUSTEIO RS 634.780,17 RS 0,00 RS 634.780,17
TOTAL R$ 22.852.086,12 RS 0,00 RS 22.852.086,12

CONSELHO ADMINISTRATIVO SUPERINTENDENTES

Prof. Dr. Carlos Alberto Garcia Oli

Financeiro

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira
Presidente

Prof. Dr. José Roberto Ferraro
Hospital $Go Paulo

Prof. Dr. Gaspar de Jesus Lopes Filho
Vice-Presidente
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V.  PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO

- Inicio: 01/01/2017

- Duragdo: 36 meses — Término Previsto: 31/12/2019

ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Fundada em 1933 | Utlidade PUblica Municipal, Estadual e Federal | Enfidade Filantrépica inscrita no CNAS desde 26/06/1943

ORGULHO DE SER SUS

CONSELHO ADMINISTRATIVO

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira
Presidente

Prof. Dr. Gaspar de Jesus Lopes Filho
Vice-Presidente
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SUPERINTENDENTES

Prof. Dr. Carlos Alberto Garcia
Financeiro

Prof. Dr. José Roberto Ferraro
Hospital S&o Paulo
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VI. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria de Estado da
Salde — Departamento Regional de Saude | — Grande S3o Paulo (DRS | = GRANDE SAO PAULO), para os efeitos e
sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou
qualquer 6rgdo ou Entidade da Administragdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotac¢Bes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

Data da Assmatura /] ?2016.

L1 Pret/Dr/Gaspar de Jesus L?;:S Fitho
) o, / Vi # / res&deme om Exerck
y V) U 0D
yis Assinatura do Responsdvel pela i Ronaldo(Ram/ s Larqgfelra
k Confecgdo do Plano de Trabalho i Presidente
SPDM

VIl.  ANALISADO E APROVADO TECNICAMENTE NESTE DRS

Data da Assinatura / / 2016.

M (TN

/ Vania Soares de Azevedo Tardelli
Diretor Técnico de Saude Il
DRS | — GRANDE SAO PAULO

FJ

VIIl.  APROVACAO - ORDENADOR DA DESPESA

Data da Assinatura 3o / }=/2016.

Jakeline Nogueira de Lim
Coordenadora CGOF
v{ : '\./ Substituta
| "\E{oiso Vieira Assungo Filho
Coordenador
CGOF
IX. APROVACAO - SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE /
D inatura 3 /_/=2/ 2016.

ey

David Everson Uip

SecreEar&) de Estadu da Saude
e acordo

David Everson Uip
Secretario de Fstado da Sande

CONSELHO ADMINISTRATIVO SUPERINTENDENTES

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira Prof. Dr. Carlos Alberto Garcia Oliva

Presidente Financeiro

Prof. Dr. Gaspar de Jesus Lopes Filho Prof. Dr. José Roberio Ferraro
ORGULHO DE SER SUS Vice-Presidente Hospital S&o Paulo
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